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En mi calidad de Coordinadora y Supervisora del Centro Zonal Tunjuelito, y en 

cumplimiento de las obligaciones de supervisión establecidas, me permito emitir el 

presente SOPORTE CUMPLIMIENTO BANCO HOJAS DE VIDA respecto a la hoja 

de vida y soportes documentales del contratista que se relaciona a continuación: 

NAS 
No. DE 

IDENTIFICACIÓN 
APELLIDOS NOMBRES 

TIPO DE CONTRATO A 
SUSCRIBIR 

666 80771582 SUAREZ CALDERON ADRIAN ANDREMAR APOYO A LA GESTIÓN 

667 1026588323 PEREZ VASQUEZ LUIS ALEJANDRO APOYO A LA GESTIÓN 

670 1110587073 
CABEZAS 

HERNANDEZ 
JHON ALEXANDER PROFESIONAL 

671 39574717 GARCÍA GUTIÉRREZ DIANA MARÍA PROFESIONAL 

672 1001344667 DIAZ PALACIOS LAURA ALEJANDRA PROFESIONAL 

678 1007727403 CORDÓN GUZMÁM DANIEL FELIPE PROFESIONAL 

679 1030631400 PARRA RIVERA KAREN DANIELA PROFESIONAL 

681 52270562 BELLO FERNANDEZ ANGIE YULIETH PROFESIONAL 

686 80095957 FARIGUA VALERO JOHN RIVER APOYO A LA GESTIÓN 

689 3066772 RIVERA ORTIZ LUIS ANTONIO PROFESIONAL 

690 1012335470 MUNAR HIDALGO LADY JULIETH PROFESIONAL 

944 1020825390 GORDILLO GOMEZ KELLY TATIANA PROFESIONAL 

  

Tras haber realizado el cotejo documental de los folios que integran la hoja de vida del 

mencionado contratista, certifico que: 

1. Formación Académica: Los títulos profesionales y de posgrado aportados 

corresponden a los exigidos para el cumplimiento del objeto contractual y han 

sido debidamente verificados. 

2. Experiencia Profesional: Las certificaciones laborales adjuntas acreditan el 

tiempo de experiencia mínima requerida para el perfil contratado. 

3. Antecedentes y Requisitos Legales: Se verificaron los antecedentes de ley 

(Procuraduría, Contraloría, Policía y medidas correctivas), así como el 

certificado de inhabilidad por delitos sexuales, encontrándose el contratista 

apto para la prestación de servicios con niños, niñas y adolescentes. 
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4. Documentación Complementaria: Reposan en la carpeta los certificados de 

seguridad social, tarjeta profesional vigente (cuando aplica) y el examen 

médico ocupacional. 

Con base en la revisión anterior, se determina que los contratistas CUMPLEN 

satisfactoriamente con los requisitos de idoneidad, experiencia y formación técnica 

necesarios para dar inicio y continuidad a la ejecución de las obligaciones 

contractuales asignadas en este Centro Zonal. 

 

 

MAYRA ALEJANDRA ANGULO RESTREPO 
COORDINADORA 
CZ TUNJUELITO 
 
  


